L covomr

a compétitivité des Trés
4 petites et moyennes

l
A sentreprises (Tpme) a été

au centre d'un atelier organisé
par I'Agence pour le développe-
ment et la compétitivité des
industries de Cote d'Ivoire
(Adci), le jeudi 29 septembre
2022 a Cocody Palm club. 1I
s'agit pour 1'Adci de partager le
Programme d'appui a la compé-
titivité et l'intégration régionale
(Pacir 2) financé par 1'Union
curopéenne (Une) A hauteur de
5,9 milliards de francs CFA au
profit des petites entreprises
ivoiriennes aux fins de renfor-

~ cer leur capacité & étre compéti-

tives face aux produits euro-
péens qui arrivent sur le marché
régional en agissant sur les
leviers qui freinent leur déve-
loppement. A "ouverture de cet
atelier, le directeur de 1Adci a
invité les Trés petites et
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Compe'tit':wte sur le marché régional
lﬂﬂﬂl invite les petites entreprises industrielles a adhérer au Pacir 2

L'Agence pour le développement et la compétitivité des industries de Cole d'lvoire (Adci) a invité les petites et moyennes entreprises industrielles a
adhérer au Programme d'appui & la compétitivité et l:ntégranon rég!onale (Pacir 2) pour l'amélioration de leur compétitivité.

Les 'I'pme ont tiré beaucoup d'ensc1g-nemcnts dans l’accompagnement de
I"Adci au cours de cet atelier.

moyennes entreprises indus-
trielles & adhérer au Pacir 2, un
programme i 3 composantes. Il
vise 4 accompagner les Tpme
actives dans des chaines de

valeurs cibles identifiées par la

Céte d’Ivoire 4 savoir ; les fruits
et légumes, le textile-habille-
ment, le cuir, le plastique-caout-
chouc et les énergies renouve-
lables, a renforcer la capacité
des organisations intermé-

de valeur,

diaires, des ¢ agences d’appui aux
entreprises ct & améliorer ’en-
vironnement des affaires par un
cadre  juridique  sécurisé.
« L’objectif du programme cst
d’agir sur les principaux leviers
qui freinent la compétitivité des
entreprises ivoiriennes et leur
capacité & se développer au
niveau régional et internatio-
nal », a expliqué Mohamed
Diabaté dont la structure est
chargée d’exécuter la compo-
sante 1 du programme. Dans la
présentation du Pacir 2, Marie-
Céline Brikpo, chargée de com-
munication, a indiqué que 1’ac-
compagnement  de  1"Adci
consiste & affecter un coach 2 fa
Tpme pour une période de 10
mois, & [’aider dans sa
recherche de financement, a
I’assister techniquement, 2a
I’amélioration de la qualité de la
vente et & la mise en place des

procédés de management de la

qualité, Toutefois, la Tpme
devra satisfaire & quelques exi-
gences A savoir exercer dang un
domaine appartenant & la chaine
étre en production
depuis au moins 12 mois, décla-

‘contribution .au
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rer au moins 3 & 20 employés &
la Caisse nationale de pré-
voyance sociale (Cnps) ct ne
pas avoir un chiffre d’affaire
excédant 120 millions de francs
CFA. Selon, elle, 100 entre-
prises industriclles ont déja
adhéré au Pacir 2. « Nous
visons les 150 Tpme, L idéal est
nous rejoindre & 1’Adci, Vous
n’allez le regretter », a lancé
Marie-Céline Brikpo. Plusicurs
partenaires ont expliqué lcur
programme
ainsi que des entreprises bénéfi-
ciaires qui ont partagé leurs

_expériences avec lc soutien de

PAdci. Quant & Thomas
Bamba, expert-consultant &
I’ Adci, il a expliqué aux Tpme,
le 16le qu’il joue et le profit que

les entreprises peuvent en tirer.

Ils ont cu droit & des échanges B
to B & la fin de la rencontre,
Roxana Toran Villaroya, char-
gée de programme a la déléga-
tion de I’Union ecuropéennc
(Ue) a assuré I’Adci et ses par-
tenaires du soutien de son orga-
nisation.
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